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Abstrak 
Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis sistem informasi sumber daya 
manusia yang sedang berjalan pada PT Martha Beauty Gallery untuk menentukan 
data-data yang diperlukan serta untuk merancang sistem basis data sumber daya 
manusia. Untuk mencapai tujuan tersebut maka metode penelitian yang digunakan 
adalah metode analisis yaitu  menganalisis dan survei pada sistem yang sedang 
berjalan di perusahaan juga dengan wawancara karyawan untuk memperoleh 
informasi yang dibutuhkan serta metode perancangan basis data konseptual , fisikal 
dan logikal. Hasil yang dicapai dari hasil penelitian berupa rancangan konseptual, 
logikal, fisikal serta rancangan layar aplikasi yang akan mendukung perancangan 
diatas. Simpulan penelitian menunjukan bahwa analisis pada sistem informasi sumber 
daya manusia yang sedang berjalan pada PT Martha Beauty Gallery telah 
mendapatkan data-data yang digunakan untuk merancang basis data dan perancangan 
basis data ini telah menghasilkan rancangan konseptual, logikal dan fisikal untuk 
basis data sumber daya manusia pada PT Martha Beauty Gallery. 
 
Kata kunci 
Perancangan, Basis Data, Sumber Daya Manusia 
 
 
 
 
 
 vi
KATA PENGANTAR 
 
Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan rahmatNya yang 
besar, sehingga penyusunan skripsi yang berjudul “ ANALISIS DAN  
PERANCANGAN BASIS DATA  SUMBER DAYA MANUSIA PADA PT 
MARTHA BEAUTY GALLERY “ dapat terselesaikan dengan baik. 
Selama pembuatan skripsi ini, penulis mendapat banyak bantuan dari berbagai 
pihak. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan banyak 
terima kasih kepada : 
1. Orang tua dan keluarga kami yang telah memberi dukungan doa, biaya dan moral 
selama kuliah dan pembuatan skripsi ini. 
2. Bapak Prof. Dr. Gerardus Polla, M. App.Sc. , selaku rektor Universitas Bina 
Nusantara yang telah memberi banyak kepercayaan dan kesempatan untuk 
menyelesaikan skripsi ini. 
3. Bapak H.Mohammad Subekti,BE,Msc., selaku pembimbing yang telah bersedia 
meluangkan banyak waktu dan pemikiran untuk memberikan bimbingan dan 
pengarahan yang sangat berarti kepada penulis. 
4. Bapak Tony selaku kepala bagian Human Resource Development PT Martha 
Beauty Gallery yang telah memberi ijin survei dan membantu melengkapi data-
data yang dibutuhkan untuk penyusunan skripsi ini. 
 vii
5. Bapak dan Ibu Dosen Universtitas Bina Nusantara yang telah mendidik dan 
membimbing selama perkuliahan. 
6. Teman-teman yang telah memberikan dukungan dalam doa, pemikiran-pemikiran 
dan dorongan semangat  
7. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu, yang telah banyak 
memberikan bantuan moril maupun spiritual. 
Akhir kata, penulis berharap semoga skripsi ini dapat memberi tambahan 
pengetahuan kepada para pembaca dan dapat bermanfaat bagi rekan-rekan 
mahasiswa/i yang berminat untuk mengembangkan aplikasi-aplikasi sejenis. Penulis 
juga menyadari bahwa penulisan skripsi ini masih banyak kekurangannya. Oleh 
karena itu, segala saran dan kritik yang membangun dari semua pihak sangat 
diharapkan.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 viii
DAFTAR ISI 
    
Halaman Judul Luar .............................................................................................. i 
Halaman Judul Dalam ............................................................................................. ii 
Halaman Persetujuan Hardcover............................................................................ iii 
Halaman Pernyataan Dewan Penguji..................................................................... iv 
Abstrak  ............................................................................................. v 
Kata Pengantar ............................................................................................ vi 
Daftar Isi  .......................................................................................... viii 
Daftar Tabel  .......................................................................................... xiv 
Daftar Gambar ........................................................................................ xviii 
BAB 1 PENDAHULUAN ................................................................................ ..... 1 
 1.1 Latar Belakang ................................................................................ ..... 1 
 1.2 Ruang Lingkup...................................................................................... 2 
 1.3 Tujuan dan Manfaat ............................................................................. 3 
 1.4 Metodologi ................................................................... ........................ 4 
 1.5 Sistematika Penulisan .......................................................................... 4 
BAB 2 LANDASAN TEORI  ................................................................................ 6 
 2.1 Sistem Basis Data ................................................................................. 6 
  2.1.1 Manajemen Sistem Basis Data (Database Management 
            System) .................................................................................. 6 
 ix
  2.1.2 Komponen DBMS ................................................................ 7 
  2.1.3 Keuntungan dan Kerugian DBMS ........................................ 8 
  2.1.4 Entity Relationship Modelling ............................................. 10 
   2.1.4.1 Entity ..................................................................... 10 
   2.1.4.2 Relationship .......................................................... 11 
   2.1.4.3 Attribute ................................................................ 11 
   2.1.4.4 Key ........................................................................ 12 
  2.1.5 Normalisasi .......................................................................... 13 
  2.1.6 Siklus Hidup Basis Data (Databse Application Lifecycle) .. 14 
   2.1.6.1 Perencanaan Basis Data (Database Planning)...... 14 
   2.1.6.2 Definisi Sistem Basis Data (System Definition).... 15 
   2.1.6.3 Analisa dan Pengumpulan Kebutuhan  
               (Requirements Collection Analysis)...................... 16 
   2.1.6.4 Perancangan Basis Data (Database Design)......... 16
                2.1.6.4.1 Perancangan Basis Data Konseptual 
                                (Conceptual Database Design)............ 16 
                2.1.6.4.2 Perancangan Basis Data Logikal 
                                (Logical Database Design) .................. 17 
                2.1.6.4.3 Perancangan Basis Data Fisikal 
                               (Physicall Database Design) ................ 18 
 
 x
   2.1.6.5 Pemilihan DBMS (DBMS Selection) .................... 18 
   2.1.6.6 Perancangan Aplikasi (Application Design) ......... 18 
   2.1.6.7 Pembuatan Model Kerja (Prototyping)................. 19 
   2.1.6.8 Implementasi (Implementation) ............................ 20 
   2.1.6.9 Data Conversion and Loading ............................. 21 
   2.1.6.10 Pengujian (Testing) ............................................. 22 
   2.1.6.11 Pemeliharaan Operasional 
                 (Operational Maintenance) ................................ 22 
  2.1.7 Faktor-faktor Penting dalam Merancang Basis Data ........... 23 
  2.1.8 SQL (Structured Query Languange).................................... 24 
 2.2 Konsep Dasar Manajemen Sumber Daya Manusia............................. 25 
  2.2.1 Definisi Manajemen Sumber Daya Manusia ....................... 26 
  2.2.2 Fungsi-fungsi Manajemen Sumber Daya Manusia.............. 26 
BAB 3 ANALISIS SISTEM YANG SEDANG BERJALAN.............................. 33 
 3.1 Riwayat Perusahaan ............................................................................ 33 
 3.2 Struktur Organisasi Perusahaan dan Pembagian Tugas, 
        Tanggung Jawab,Wewenang ............................................................. 35 
  3.2.1 Struktur Organisasi Perusahaan ........................................... 35 
  3.2.2 Tugas dan Wewenang .......................................................... 36 
  3.3 Diagram Aliran Data............................................................... 41 
 
 xi
 
   3.3.1 Diagram Konteks ..................................................... 41 
   3.3.2 Diagram Nol............................................................. 42 
   3.3.3 Diagram Rinci .......................................................... 43 
  3.4 Permasalahan yang Dihadapi .................................................. 48 
  3.5 Usulan Pemecahan Masalah ................................................... 50 
BAB 4 RANCANGAN SISTEM YANG DIUSULKAN..................................... 50 
 4.1 Perancangan Basis Data ...................................................................... 50 
  4.1.1 Perancangan Konseptual ...................................................... 50 
   4.1.1.1 Identifikasi tipe entity ........................................... 50 
   4.1.1.2 Identifikasi tipe relasi............................................ 52 
   4.1.1.3 Mengidentikasi dan mengasosiasikan atribut  
               dengan entity atau tipe relasi................................. 55 
   4.1.1.4 Menentukan domain atribut .................................. 75 
   4.1.1.5 Identifikasi Candidate dan Primary Key.............. 77 
   4.1.1.6 Penerapan konsep enhanced modelling ................ 80 
   4.1.1.7 Pengecekan terhadap redundansi .......................... 82 
   4.1.1.8 Validasi model lokal konseptual terhadap 
                transaksi pengguna............................................... 85 
 
 
 xii
  4.1.2 Perancangan Logikal............................................................ 88 
   4.1.2.1 Menghilangkan fitur yang tidak kompatibel......... 88 
   4.1.2.2 Mengambil relasi untuk model data logikal  
               global..................................................................... 94 
   4.1.2.3 Validasi relasi dengan menggunakan  
                normalisasi ........................................................... 98 
   4.1.2.4 Menentukan batasan integritas............................ 114 
  4.1.3 Perancangan Fisikal ........................................................... 123 
   4.1.3.1 Perancangan relasional basis data ....................... 123 
   4.1.3.2 Merancang constraint perusahaan ...................... 141 
   4.1.3.3 Analisa transaksi ................................................. 142 
   4.1.3.4 Estimasi kapasitas penyimpanan yang  
              dibutuhkan............................................................ 156 
   4.1.3.5 Perancangan mekanisme keamanan.................... 175 
 4.2 Perancangan Aplikasi........................................................................ 178 
  4.2.1 Struktur Menu .................................................................... 178 
  4.2.2 State Transition Diagram ................................................... 179 
  4.2.3 Spesifikasi Proses............................................................... 195 
  4.2.4 Perancangan Layar............................................................. 363 
 
 
 xiii
  4.2.5 Rencana Implementasi ....................................................... 384 
   4.2.5.1 Spesifikasi Kebutuhan Perangkat Keras ............. 384 
   4.2.5.2 Spesifikasi Kebutuhan Perangkat Lunak ............ 385 
BAB 5 SIMPULAN DAN SARAN 
 5.1 Simpulan ......................................................................................... 386 
 5.2 Saran ......................................................................................... 386 
DAFTAR PUSTAKA ......................................................................................... 387 
RIWAYAT HIDUP ......................................................................................... 388 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 xiv
DAFTAR TABEL 
Tabel 4.1 Identifikasi tipe entity ........................................................................... 50 
Tabel 4.2 Identifikasi multiplicity ......................................................................... 52 
Tabel 4.3 Atribut dari entity Karyawan ............................................................... 55 
Tabel 4.4 Atribut dari entity Golongan ................................................................ 59 
Tabel 4.5 Atribut dari entity Divisi ...................................................................... 59 
Tabel 4.6 Atribut dari entity Jabatan .................................................................... 59 
Tabel 4.7 Atribut dari entity Izin .......................................................................... 60 
Tabel 4.8 Atribut dari entity Absen....................................................................... 61 
Tabel 4.9 Atribut dari entity Cuti ......................................................................... 62 
Tabel 4.10 Atribut dari entity Klaim .................................................................... 64 
Tabel 4.11 Atribut dari entity Kompensasi .......................................................... 65 
Tabel 4.12 Atribut dari entity suratPeringatan ..................................................... 68 
Tabel 4.13 Atribut dari entity PHK ...................................................................... 68 
Tabel 4.14 Atribut dari entity usulanPMD ........................................................... 69 
Tabel 4.15 Atribut dari entity PMD ..................................................................... 70 
Tabel 4.16 Atribut dari entity Penilaian ............................................................... 71 
Tabel 4.17 Atribut dari entity Diklat  ................................................................... 73 
Tabel 4.18 Domain Atribut ................................................................................... 76 
Tabel 4.19 Identifikasi Candidate dan Primary Key setiap entity ........................ 77 
Tabel 4.20 Penghilangan relasi many to many (* : *) binary ............................... 88 
 xv
Tabel 4.21 Penghilangan relasi many to many (* : *) recursive .......................... 91 
Tabel 4.22 Penghilangan atribut multi-valued ..................................................... 92 
Tabel 4.23 Entity dengan foreign Key .................................................................. 94 
Tabel 4.24 Entity dengan batasan integritas........................................................ 114 
Tabel 4.25a Cross-referencing transactions and relations ................................ 145 
Tabel 4.25b Cross-referencing transactions and relations (lanjutan)................ 146 
Tabel 4.25c Cross-referencing transactions and relations (lanjutan) ................ 147 
Tabel 4.25d Cross-referencing transactions and relations (lanjutan)................ 148 
Tabel 4.25e Cross-referencing transactions and relations (lanjutan) ................ 149 
Tabel 4.25f Cross-referencing transactions and relations (lanjutan) ................ 150 
Tabel 4.25g Cross-referencing transactions and relations (lanjutan)................ 151 
Tabel 4.25h Cross-referencing transactions and relations (lanjutan)................ 152 
Tabel 4.25i Cross-referencing transactions and relations (lanjutan)................. 153 
Tabel 4.25j Cross-referencing transactions and relations (lanjutan)................. 154 
Tabel 4.25k Cross-referencing transactions and relations (lanjutan)................ 155 
Tabel 4.26 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Karyawan ........................... 156 
Tabel 4.27 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel KTP .................................... 157 
Tabel 4.28 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Golongan ............................ 158 
Tabel 4.29 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Jabatan ................................ 158 
Tabel 4.30 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Divisi .................................. 159 
Tabel 4.31 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel riwayatJabatan .................... 159 
 xvi
Tabel 4.32 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Absen .................................. 160 
Tabel 4.33 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel trIzin .................................... 160 
Tabel 4.34 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Izin....................................... 161 
Tabel 4.35 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel jenisIzin ............................... 161 
Tabel 4.36 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel trCuti ................................... 162 
Tabel 4.37 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Cuti...................................... 162 
Tabel 4.38 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel jenisCuti .............................. 163 
Tabel 4.39 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel cutiIst................................... 163 
Tabel 4.40 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel trKlaim ................................ 164 
Tabel 4.41 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Klaim................................... 165 
Tabel 4.42 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel jenisKlaim ........................... 165 
Tabel 4.43 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel suratPeringatan.................... 165 
Tabel 4.44 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel trKompensasi....................... 166 
Tabel 4.45 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Kompensasi ......................... 166 
Tabel 4.46 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel PHK..................................... 168 
Tabel 4.47 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel usulanPMD.......................... 168 
Tabel 4.48 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel PMD .................................... 169 
Tabel 4.49 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Penilaian.............................. 169 
Tabel 4.50 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel trDiklat ................................ 170 
Tabel 4.51 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Diklat................................... 171 
Tabel 4.52 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel jenisDiklat ........................... 171 
 xvii
Tabel 4.53 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Telp ..................................... 172 
Tabel 4.54 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Anak .................................... 172 
Tabel 4.55 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel Ortu ..................................... 173 
Tabel 4.56 Estimasi kapasitas penyimpanan tabel CP........................................ 173 
Tabel 4.57 Estimasi kapasitas penyimpanan semua tabel................................... 174 
Tabel 4.58 Mekanisme Keamanan...................................................................... 176 
Tabel 4.59 Spesifikasi kebutuhan perangkat keras ............................................. 384 
Tabel 4.60 Spesifikasi kebutuhan perangkat lunak............................................. 385 
Tabel 4.61 Perkiraan total disk space yang dibutuhkanuntuk server.................. 385 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 xviii
DAFTAR GAMBAR 
Gambar 3.1 Struktur Organisasi ........................................................................... 35 
Gamabr 3.2 Diagram Konteks .............................................................................. 41 
Gambar 3.3 Diagram Nol...................................................................................... 42 
Gambar 3.4 Diagram Rinci 1.0 Penempatan Jabatan............................................ 43 
Gambar 3.5 Diagram Rinci 2.0 Pendidikan dan Pelatihan ................................... 44 
Gambar 3.6 Diagram Rinci 3.0 Penilaian Kinerja Karyawan............................... 45 
Gambar 3.7 Diagram Rinci 4.0 Pemberian Kompensasi ...................................... 46 
Gambar 3.8 Diagram Rinci 5.0 Pemutusan Hubungan Kerja ............................... 47 
Gambar 4.1 ERD Conceptual Design ................................................................... 54 
Gambar 4.2 ERD Conceptual Design dengan Primary Key ................................. 79 
Gambar 4.3 ERD Conceptual Design dengan Spesialisasi................................... 81 
Gambar 4.4 Model-model redundan pada model konseptual ............................... 82 
Gambar 4.5 Model-model redundan pada model konseptual (lanjutan)............... 83 
Gambar 4.6 ERD Conceptual Design tanpa relasi yang redundan....................... 84 
Gambar 4.7 Model konseptual yang mendukung transaksi user dengan  
         menggunakan pathway...................................................................... 87 
Gambar 4.8 ERD Global..................................................................................... 122 
Gambar 4.9 Struktur Menu Utama...................................................................... 178 
Gambar 4.10 Struktur Menu Sistem ................................................................... 178 
Gambar 4.11 Struktur Menu Master ................................................................... 178 
 xix
Gambar 4.12 Struktur Menu Transaksi............................................................... 179 
Gambar 4.13 Struktur Menu Laporan................................................................. 179 
Gambar 4.14 State Diagram Login ..................................................................... 179 
Gambar 4.15 State Diagram Logout ................................................................... 179 
Gambar 4.16 State Diagram User Login............................................................. 180 
Gambar 4.17 State Diagram Menu Data Karyawan ........................................... 180 
Gambar 4.18 State Diagram Menu Data Orang tua ............................................ 181 
Gambar 4.19 State Diagram Menu Data Anak ................................................... 181 
Gambar 4.20 State Diagram Menu Data Telepon............................................... 182 
Gambar 4.21 State Diagram Menu Data Contact Person.................................... 182 
Gambar 4.22 State Diagram Menu Riwayat Jabatan Karyawan......................... 182 
Gambar 4.23 State Diagram Menu Riwayat Diklat Karyawan........................... 183 
Gambar 4.24 State Diagram Menu Riwayat Surat Peringatan............................ 183 
Gambar 4.25 State Diagram Menu Penilaian Karyawan .................................... 184 
Gambar 4.26 State Diagram Menu Absensi ....................................................... 184 
Gambar 4.27 State Diagram Menu Riwayat Cuti ............................................... 185 
Gambar 4.28 State Diagram Menu Riwayat Klaim ............................................ 185 
Gambar 4.29 State Diagram Menu Master Jabatan ............................................ 186 
Gambar 4.30 State Diagram Menu Master Golongan ........................................ 186 
Gambar 4.31 State Diagram Menu Master Divisi .............................................. 187 
Gambar 4.32 State Diagram Menu Jenis Diklat ................................................. 187 
 xx
Gambar 4.33 State Diagram Menu Jenis Cuti .................................................... 188 
Gambar 4.34 State Diagram Menu Jenis Izin ..................................................... 188 
Gambar 4.35 State Diagram Menu Jenis Klaim ................................................. 189 
Gambar 4.36 State Diagram Menu Transaksi Absen.......................................... 189 
Gambar 4.37 State Diagram Menu Transaksi Izin.............................................. 190 
Gambar 4.38 State Diagram Menu Transaksi Cuti ............................................. 190 
Gambar 4.39 State Diagram Menu Transaksi Klaim.......................................... 190 
Gambar 4.40 State Diagram Menu Transaksi Kompensasi ................................ 191 
Gambar 4.41 State Diagram Menu Transaksi PHK............................................ 191 
Gambar 4.42 State Diagram Menu Transaksi Usulan PMD............................... 192 
Gambar 4.43 State Diagram Menu Transaksi PMD ........................................... 192 
Gambar 4.44 State Diagram Menu Transaksi Surat Peringatan ......................... 192 
Gambar 4.45 State Diagram Menu Laporan Absen............................................ 193 
Gambar 4.46 State Diagram Menu Laporan Izin................................................ 193 
Gambar 4.47 State Diagram Menu Laporan Cuti ............................................... 193 
Gambar 4.48 State Diagram Menu Laporan Klaim ............................................ 193 
Gambar 4.49 State Diagram Menu Laporan Kompensasi .................................. 194 
Gambar 4.50 State Diagram Menu Laporan PHK .............................................. 194 
Gambar 4.51 State Diagram Menu Laporan Usulan PMD ................................. 194 
Gambar 4.52 State Diagram Menu Laporan PMD ............................................. 194 
Gambar 4.53 State Diagram Menu Laporan Surat Peringatan............................ 195 
 xxi
Gambar 4.54 Rancangan Layar Menu Master .................................................... 363 
Gambar 4.55 Rancangan Layar Menu Transaksi................................................ 363 
Gambar 4.56 Rancangan Layar Menu Laporan .................................................. 364 
Gambar 4.57 Rancangan Layar From Login ...................................................... 364 
Gambar 4.58 Rancangan Layar Data User Login ............................................... 364 
Gambar 4.59 Rancangan Layar Data Karyawan................................................. 365 
Gambar 4.60 Rancangan Layar Data Orang Tua................................................ 365 
Gambar 4.61 Rancangan Layar Data Anak ........................................................ 366 
Gambar 4.62 Rancangan Layar Data Telepon.................................................... 366 
Gambar 4.63 Rancangan Layar Data Contact Person......................................... 367 
Gambar 4.64 Rancangan Layar Form Data Riwayat Jabatan Karyawan............ 367 
Gambar 4.65 Rancangan Layar Form Data Riwayat Diklat Karyawan.............. 368 
Gambar 4.66 Rancangan Layar Form Data Riwayat Surat Peringatan............... 368 
Gambar 4.67 Rancangan Layar Form Data Penilaian Karyawan ...................... 369 
Gambar 4.68 Rancangan Layar Form Data Riwayat Absensi ............................ 370 
Gambar 4.69 Rancangan Layar Form Data Riwayat Cuti .................................. 370 
Gambar 4.70 Rancangan Layar Form Data Riwayat Izin................................... 371 
Gambar 4.71 Rancangan Layar Form Data Riwayat Klaim ............................... 371 
Gambar 4.72 Rancangan Layar Form Data Master Jabatan ............................... 372 
Gambar 4.73 Rancangan Layar Form Data Master Golongan............................ 372 
Gambar 4.74 Rancangan Layar Form Data Master Divisi.................................. 373 
 xxii
sGambar 4.75 Rancangan Layar Form Data Master Jenis Diklat....................... 373 
Gambar 4.76 Rancangan Layar Form Data Master Jenis Cuti ........................... 374 
Gambar 4.77 Rancangan Layar Form Data Master Jenis Izin ............................ 374 
Gambar 4.78 Rancangan Layar Form Data Master Jenis Klaim ........................ 375 
Gambar 4.79 Rancangan Layar Form Data Transaksi Absensi .......................... 375 
Gambar 4.80 Rancangan Layar Form Data Transaksi Cuti ................................ 376 
Gambar 4.81 Rancangan Layar Form Data Transaksi Izin................................. 377 
Gambar 4.82 Rancangan Layar Form Data Transaksi Klaim............................. 377 
Gambar 4.83 Rancangan Layar Form Data Transaksi Kompensasi ................... 378 
Gambar 4.84 Rancangan Layar Form Data Transaksi PHK............................... 378 
Gambar 4.85 Rancangan Layar Form Data Transaksi Usulan PMD.................. 379 
Gambar 4.86 Rancangan Layar Form Data Transaksi PMD .............................. 380 
Gambar 4.87 Rancangan Layar Form Data Transaksi Surat Peringatan ............ 381 
Gambar 4.88 Rancangan Layar Form Data Laporan Absen............................... 381 
Gambar 4.89 Rancangan Layar Form Data Laporan Izin................................... 381 
Gambar 4.90 Rancangan Layar Form Data Laporan Cuti .................................. 382 
Gambar 4.91 Rancangan Layar Form Data Laporan Klaim ............................... 382 
Gambar 4.92 Rancangan Layar Form Data Laporan Kompensasi ..................... 382 
Gambar 4.93 Rancangan Layar Form Data Laporan PHK ................................. 382 
Gambar 4.94 Rancangan Layar Form Data Laporan Usulan PMD .................... 383 
Gambar 4.95 Rancangan Layar Form Data Laporan PMD ................................ 383 
 xxiii
Gambar 4.96 Rancangan Layar Form Data Laporan Surat Peringatan............... 383 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
